IN 5 STAPPEN
NAAR DE
PERFECTE MATCH!

Vacature

Zet je vacature bij ons uit en maak je specifieke
wensen kenbaar. Wij vertalen graag je wensen naar
een concrete vacature, vacaturetekst en best
passende wervingscampagne.

Werving & selectie

Wij plaatsen je vacature in de topl0 Jobboards, website en
voeren daarnaast een uitgebreide search uit. Een telefonische
screening volgt en daarna volgt een persoonlijk interview
waarin we in gesprek gaan over ervaring, ambities én cultuurfit.

Voorstellen 0

Wij stellen alleen de best passende kandidaten bij je

voor middels een uitgebreide presentatie.

We bereiden jou en de kandidaat voor op het gesprek

en plannen én begeleiden de sollicitatiegesprekken.

Daarna verzorgen wij de feedback naar de kandidaten.

Perfecte match

Heb je de best passende kandidaat gesproken en is er een ‘klik’?
Dan informeren wij de kandidaat, adviseren we je graag over de
arbeidsvoorwaarden

en contractvorm en ronden we met plezier de procedure af.

Evaluatie Qo

Na de eerste werkdag van de kandidaat blijven wij
graagin contact en evalueren we

het werving-& selectieproces. Wij gaan voor de
perfecte match en geven daarom een

garantie op al onze werving-& selectietrajecten en
gaan alleen voor100% tevredenheid!
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